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ACTA No. 8

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Asesoria fortalecimiento empresarial,
empresa Somap Servicio en obras y mantenimientos de Payande S.A.S

CIUDAD Y FECHA: Ibagué, 14 de julio | HORA INICIO: 9:00 a.m. HORA FIN: 11:00
del 2022. a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Virtual, DIRECCION GENERAL/REGIONAL/CENTRO
https://meet.google.com/yri-djyw- Regional Tolima/ Centro Agropecuario La Granja
ntz

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 1. Asesoria fortalecimiento empresarial,
empresa Somap Servicio en obras y mantenimientos de Payande S.A.S

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Asesoria fortalecimiento empresarial, empresa Somap
Servicio en obras y mantenimientos de Payande S.A.S

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo la hora programada, se inicia la reunion de asesoria, con presencia de la
emprendedora y el gestor SBDC, por medio de video llamada.

Creacion de empleos: Se revisaron los nuevos empleos generador por la empresa. A
continuacion, se presentan los cargos y actividades realizadas mas los dias contratados.

¢ Edisson Tapeiro Alvarez: Ingreso en junio, se dedico a trabajos en alturas de los
proyectos que esta ejecutando la empresa. Estuvo en ejecucion del proyecto por
alrededor de 17 dias.

¢ Armando Rios Angarita: Ingreso en junio, realizo las actividades de limpieza y
apoyo en la construccion de obras. Trabajo por 14 dias.

e Lincey Xiomara Avila Mendoza: Se dedico al acompafiamiento administrativo,
trabajo alrededor de 9 dias.

Los empleos generados estan soportados por la planilla de pago de aportes de cada uno,
ademas de la encuesta de impacto econémico.

CONCLUSIONES

Se inicia la ejecucion del plan de accién de fortalecimiento de acuerdo con los resultados
del diagnostico de la empresa Somap Servicio en obras y mantenimientos de Payande
S.AS

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES:
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